
10
Ricongiungimento al coniuge/assimilati o ai figli o ai genitori - nel 

comune di (allegato E, titolo II, lettera A)

dichiarazione dalla quale risulti lo stato di famiglia e dove è residente il coniuge. Se 

il ricongiungimento è chiesto con i genitori o i figli, deve essere indicato che il 

candidato è nubile, celibe o divorziato o separato giudizialmente o con atto 

omologato dal tribunale e dove sono residenti i genitori o i figli. La decorrenza 

della residenza deve essere superiore a tre mesi dalla pubblicazione 

dell'ordinanza, tranne che in caso in cui il coniuge sia trasferito per servizio da 

meno di tre mesi

Per figlio disabile: dichiarazione di stato di famiglia + certificazione di disabilità.

 Per genitore o coniuge inabile al lavoro: dichiarazione stato di famiglia + 

certificazione da cui risulti che il coniuge o il genitore sono totalmente inabili al 

lavoro

 Nel caso di figlio tossicodipendente: dichiarazione di stato di famiglia + 

dichiarazione che il figlio è sottoposto a programma terapeutico presso la 

residenza abituale o presso struttura pubblica o privata, con indicazione della 

denominazione e indirizzo della struttura di cura.

12
Numero dei figli di età compresa tra zero e sei anni di età - (Allegato E, 

titolo II, lettera B)
dichiarazione dalla quale risulti l'elenco dei figli e la data di nascita

13

Numero dei figli di età superiore ai sei anni, ma che non - abbiano 

superato il diciottesimo anno di età ovvero maggiorenni totalmente o 

permanentemente inabili a proficuo lavoro (Allegato E, titolo II, lettera 

C)

idem +  certificazione medica, se si tratta di figlio maggiorenne inabile al lavoro

14

Inclusione in graduatoria di merito di concorsi per esami per NO 

l'accesso al profilo di appartenenza o al livello o area superiore 

(Allegato E, titolo III, lettera A e B)

solo per DSGA in caso di inclusione in graduatoria concorso per merito

19

Scuola richiedibile ai sensi degli artt. 44 e 45 (Va compilata - 

esclusivamente dal personale interessato dai provvedimenti di 

dimensionamento, disposti con effetto dall'inizio dell'a.s. cui si 

riferiscono i movimenti)

non presente in provincia as 2023/24

20
Scuola/Comune da cui l'aspirante è stato trasferito negli - ultimi otto 

anni perché soprannumerario

dichiarazione del candidato in cui è indicata la scuola dalla quale è stato trasferito 

perché sopranumerario e l'anno di trasferimento

21
L'aspirante usufruisce della precedenza prevista per i non vedenti (art. 

3 L.28/3/91 N.120) o per gli emodializzati? (art. 61 L. 270/82)

certificazione medica dalla quale risulti la necessità di dialisi + Dichiarazione da cui 

risulti dove svolge la dialisi, oppure certificazione della struttura dove è sottoposto 

a dialisi

22
Provincia per la quale l'aspirante usufruisce della - precedenza prevista 

dall'art. 21 della L. 104/92

certificato L104/92 art 3 comma 1 + cartificato invalidità minimo 67% - la 

precedenza vale se ha espresso come prima preferenza il comune di residenza o 

una scuola nel comune

23
L'aspirante usufruisce della precedenza prevista per gli aventi 

necessità di cure a carattere continuativo?

certificato medico da cui risulti che il candidato è affetto da grave patologia, la 

necessità di cure continuative + dichiarazione dell'istituto di cura dove queste cure 

sono erogate. La precedenza vale se ha espresso come prima preferenza una 

scuola nel comune dove è ubicato il centro di cura o preferenza sintetica per tale 

comune

ELENCO DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA DI MOBILITA' - ATA

certificazione di invalidità: verbale commissione medica accertamento invalidità 

certificazione stato di handicap (L.104/92): verbale commissione medica accertamento disabilità - in caso di mancata pronuncia 

dopo 45 giorni dalla richiesta, basta certificato di specialista presso la ASL - in caso di disabilità per patologia oncologica, se non 

viene rilasciata certificazione entro 15 giorni dalla domanda, vale la certificazione di specialista della ASL (in tal caso si alleghi le 

richiesta da dove risulti la data di presentazione della domanda)

certificazione inabilità al lavoro: certificato medico ASL
dichiarazione: redatta ai sensi del DPR 445/2000

Comune dove possono essere assistiti i figli, il coniuge o il - genitore in 

situazione di necessità (Allegato E, titolo II, lettera D)
11

certificazione minorazioni iscritte alle categorie I, II e III della tabella A legge 648/50 rilasciata da ASL



24
Provincia per la quale l'aspirante usufruisce della - precedenza prevista 

dall'art. 33, comma 6, della L. 104/92

certificato L104/92 art 3 comma 3 per sé stesso - la precedenza vale  se ha 

espresso come prima preferenza il comune di residenza o una scuola nel comune

Precedenza prevista dall' art. 33, commi 5 e 7 L.104/92 (nei - limiti 

previsti dall'art.40, comma 1, punto IV del contratto mobilità) - per 

figlio o coniuge disabile

Per figlio o coniuge disabile: certificato L104/92 art 3 comma 3 + dichiarazione da 

cui risulti lo stato di famiglia e che il disabile non è ricoverato a tempo pieno. La 

precedenza vale nei trasferimenti interprovinciali solo per assistenza al figlio o al 

coniuge disabile e solo se si è espresso come prima preferenza il comune di 

domicilio del figlio o del coniuge. La preferenza sintetica per il comune è 

obbligatoria. Nel caso sia il fratello ad assistere per inabilità totale dei genitori, 

deve essere allegato certificato di invalidità dei genitori

Precedenza prevista dall' art. 33, commi 5 e 7 L.104/92 (nei - limiti 

previsti dall'art.40, comma 1, punto IV del contratto mobilità) - per 

assistenza al genitore disabile da parte del figlio

La precedenza per assistenza al genitore da parte del figlio vale solo per la mobilità 

provinciale. Certificato L 104/92 art 3 comma 3 per genitore disabile + 

dichiarazione dello stato di parentela e che il disabile non è ricoverato a tempo 

pieno in istituto di cura. Devono poi essere presenti 2 elementi: 1-documentazione 

di impossibilità del coniuge a provvedere all'assistenza 2-usufruire dei permessi 

L104/92 art 33 comma 3 o congedo art 42 comma 5 nell'anno scolastico in corso.   

La precedenza vale se si è espresso come prima preferenza il comune - La 

preferenza sintetica per il comune è obbligatoria

26

Provincia per la quale l'aspirante usufruisce della - precedenza prevista 

per i coniugi conviventi del personale militare o che percepisce 

indennità di pubblica sicurezza (art. 40, comma 1, punto VI, contratto 

mobilità)

Dichiarazione con indicazione dello stato di famiglia e del comune di trasferimento 

d'ufficio del coniuge. La preferenza deve coincidere con il comune di trasferimento 

d'ufficio del coniuge (o di elezione di domicilio al congedo) + Dichiarazione del 

coniuge di essere convivente con il candidato. La precedenza vale se è stata 

indicata come prima preferenza il comune di trasferimento del coniuge o una 

scuola nel comune. La preferenza sintetica per il comune è obbligatoria.

27

Provincia per la quale l'aspirante usufruisce della precedenza prevista 

dall'art. 18 della L. 3/8/99 n. 265 (art. 40, comma 1, punto VII, 

contratto mobilità)

dichiarazione in cui sia indicato il comune in cui il candidato esercita carica 

pubblica. La precedenza vale se la preferenza richiesta è per il comune dove 

esercita la carica pubblica (o il viciniore in caso di assenza di istituto nel comune)

28

Provincia per la quale l'aspirante usufruisce della precedenza prevista 

a seguito della riduzione delle aspettative sindacali retribuite (art.40, 

comma 1, punto VIII, contratto mobilità)

dichiarazione nella quale sia indicata la provincia dove ha svolto attività sindacale 

per almeno 3 anni e nella quale è domiciliato da 3 anni (dichiarazione). La 

precedenza vale per la stessa provincia dove ha svolto attività sindacale per 

almeno tre anni e dove è domiciliato.

25


